                                                              Протокол №23
общего отчётно- выборного собрания членов Некоммерческой организации  Ассоциация «Росгражданпроект»

г. Москва                                                                                                                 11 апреля 2018г.               
Президиум

1. Гинделес А.Ф. - президент ассоциации,  председатель собрания

2. Шефов А.А. - ген. директор- вице- президент ассоциации, секретарь собрания
Повестка дня
1. Награждение.

2. Отчёт Президента Ассоциации «Росгражданпроект» о проделанной работе  в 2016-2018гг. и задачах на будущее.

3. Отчёт ревизионной комиссии
4. Выборы Правления ассоциации.

5. Выборы ревизионной комиссии.

6. Утверждение размера вступительного и членского ежегодного взносов ассоциации на 2019г.
7. Принятие плана основных мероприятий на 2018-2019гг.

8. Круглый стол по текущим вопросам в проектном комплексе России.

 По первому вопросу  слушали Гинделеса А.Ф. Сказал, что за многолетнюю успешную деятельность коллектива в сфере проектирования социально значимых  гражданских, производственных и инфраструктурных объектов в более чем 40 регионах Российской Федерации и в связи с 55-летием со дня образования института наградить Почётной грамотой   Российской ассоциации научных и проектных организаций Росгражданпроект  ОАО «КОСТРОМАПРОЕКТ»(г. Кострома).  
По второму вопросу слушали Гинделеса А.Ф.
 - поддерживалась работа сайта ассоциации, на котором оперативно размещается        информация о проводимых мероприятиях и разных аспектах ее деятельности, были трудности с переносом сайта из института Ленгражданпроект(он обанкротился) в Псковгражданпроект, но сейчас все проблемы решены;
-производился обмен проектами повторного применения, произведен опрос на новые проекты, поддерживается  в актуальном состоянии база проектов.

-проводилась работа по информационному обслуживанию членов ассоциации, в результате они имели данные, которых нет у других, могли заранее планировать свои действия, их информированность способствовала поднятию авторитета. Часть материалов рассылалась и сторонним организациям с целью привлечения их к членству в ассоциации.

- рассылались письма членам ассоциации, дополнительно велась активная переписка по электронной почте, она в настоящее время является основным средством  связи с организациями 

- давались консультации и ответы на запросы

- рассылались проекты законодательных и нормативных документов, однако, ответов получено мало.

- рассылались поздравления к праздникам, торжественным датам, юбилеям сотрудников.

- поддерживались контакты с Союзом проектировщиков России, НОПРИЗ, РСС.

- велась работа по установлению связей между членами АРГП, ген. директор постоянно информирует о связях ассоциации, у кого как идут дела;.

-ежегодно направлялись отчёты в Минюст РФ

- вовремя сдавалась финансовая  и другая отчётность.
-отметил, что общение между членами ассоциации –самое ценное, такого нет ни в одной СРО.

-мы сами себя содержим и ни от кого не зависим;

-у нас практикуется обмен идеями, мы друг другу не конкуренты- просто далеко друг от друга :от Калининграда до Владивостока; 

                                  Задачи на будущее

- принять все меры для сохранения ассоциации как органа общения проектировщиков между регионами и разными СРО

- продолжить разъяснительную работу об отличиях СРО(контроль членов, в отчетах одни организационные,  внутренние вопросы, текущие актуальные проблемы просто не дают обсуждать) и ассоциации(защита профессиональных интересов членов, координация, взаимопомощь, совместные мероприятия)

- активизировать работу по привлечению в ассоциацию новых организаций, для чего:

     - членам Правления провести работу в своем и соседних регионах

     - ген. директору  отслеживать реакцию на разосланные документы для вступления

     - продолжить расширенную рассылку части документов ассоциации

     - на проводимые мероприятия ассоциации приглашать расширенный круг участников

     - поддерживать сайт в актуальном состоянии

- не снижать объемы информации для членов ассоциации, поддерживать оперативность

- обновить банк данных по проектам, разработанным членами ассоциации, для этого всем членам ассоциации заполнить и выслать карточки предприятий(см. сайт- документы на вступление).
-разослать обновлённый список организаций- членов ассоциации

- членам Правления оказывать содействие Генеральной дирекции по уплате членских взносов, используя свои контакты и дружеские связи с членами ассоциации

- членам Правления принимать участие во всех проводимых мероприятиях и способствовать привлечению участников. Практиковать при этом проведение одновременно заседаний Правления

-Президенту, ген.директору  укрепить связи с властными структурами и организациями по профилю своей деятельности.
С содокладом выступил Шефов А.А. Ситуация в проектном комплексе продолжает ухудшаться.  За прошедший год прекратили существование Ленгражданпроект(г.С-Петербург), НижегородгражданНИИпроект(г.Нижний Новгород), Волгоградгражданпроект, Новороссийскгражданпроект. Наблюдается, за редким исключением, дальнейшее сокращение проектных организаций. Сократил численность с 600 до 300 чел. лидер ассоциации Татинвестгражданпроект (это не смертельно, сохранилась полнокровная проектная организация). Хуже дела в Астрахангражданпроекте(из 190 чел. осталось 19), в Обнинском Гражданпроекте (осталось 4 чел), Новпроекте,г.Новороссийск(осталось несколько чел) и т.д.(дал обзор по членам ассоциации). У многих арестованы счета, введены неполный рабочий день или сокращенная рабочая неделя. Минстрой и НОПРИЗ заняты своими вопросами, до стройкомплекса у  них руки не доходят.   Писали письма, но они либо оставались без ответа, либо приходил ответ юридически обоснованный, но по существу- отписка. В федеральных структурах в подавляющем большинстве засели непрофессионалы: юристы, экономисты, менджеры. Остаётся рассчитывать только на себя.
Большая дебиторская задолженность почти у всех организаций. Все поступают по обстановке: кто-то судится и выигрывает, кто-то не хочет потерять заказчиков, где-то
боятся угроз администраций.

Все критикуют закон 44-ФЗ. Торги проводятся в форме аукционов, критерий один- цена, в результате цены снижаются в 2-3 раза. В одном из регионов администрация дала установку объекты отдавать малым предприятиям.
Почти все не видят толку от СРО в современном виде, только собирают взносы, да спрашивают отчёты.

В ассоциации накоплена основательная база проектов повторного применения (на основе карточек предприятий).

В условиях уменьшения объёмов ПИР нужно идти на сокращение всех слабых работников, без кого можно обойтись (потом при росте объёмов их можно набрать назад), иначе уволятся сильные. Любой ценой сохранить ГИПов, ГАПов, главных специалистов, дополнительно озадачить их поиском заказов.  

Выступающие отметили, что необходимо  создать круглые столы по темам для гл. иженеров, ГИПов, сметчиков и др. Каждому  есть, что сказать, полезен обмен опытом. Надо заранее собрать вопросы для обсуждения. При этом можно использовать компьютерные технологии: вебинары, видеоконференции и т.п. Пожарные придираются, нужен обмен опытом.
Решили:
1.Работу Правления за отчётный период признать удовлетворительной.

2.Информацию принять к сведению.

Голосовали «за»- единогласно.

По третьему вопросу слушали Шляхина Ю.Е.- председателя  ревизионной комиссии. Зачитал Акт проверки финансово– хозяйственной деятельности Ассоциации «Росгражданпроект» за 2016-2017гг.(прилагается), ответил на вопросы. 

После обсуждения

Решили:

Отчёт ревизионной комиссии и Акт проверки финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации «Росгражданпроект» за 2016-2017гг. утвердить.

Голосовали «за»- единогласно.

По четвёртому вопросу слушали Шефова А.А. После длительного обсуждения

Решили:

Избрать Правление Ассоциации «Росгражданпроект» в следующем составе:

1. Гинделес А.Ф.- генеральный директор ОАО «Псковгражданпроект»- Президент ассоциации

2. Шефов А.А. – генеральный директор- вице-президент ассоциации

3. Бакаева З. Б.- генеральный директор ОАО «Жуковскийграждапроект»- 

член Правления
4. Белов Б.В.- генеральный директор ОАО «Гражданпроект», г.Коломна-член Правления

5. Воронков А.А.- генеральный директор ОАО «Тамбовгражданпроект»- член Правления
6. Панкеев В.В.- директор ЗАО «Техстромпроект», г.Оренбург- член Правления

7. Шаткевич А.В.– директор ООО «Гражданпроект», г.Серпухов- член Правления
Голосовали «за»- единогласно.

По пятому вопросу слушали Шефова А.А. Сказал, что из состава ревизионной комиссии в этом году уволились 2 чел., поэтому нужно избрать новый состав.
После обсуждения

Решили:

Избрать ревизионную комиссию НО Ассоциации «Росгражданпроект» в следующем составе:

1. Тарасова Н.А..- главный бухгалтер ОАО «Гражданпроект»,г.Коломна
2. Хорошавина Е.В.- главный бухгалтер ООО «ЕВРОСОФТ»,г.Москва
3. Шляхин Ю.Е.-генеральный директор ООО «Гражданпроект», г.Пенза
Голосовали «за»- единогласно.

По шестому вопросу слушали Гинделеса А.Ф. Предложил оставить размеры вступительного и членского ежегодного взносов на 2019г. без изменений, соответственно 10 и 25 тысяч руб.

Решили:

1. Установить вступительный взнос в ассоциацию в размере 10 тысяч рублей.

2.Установить ежегодный членский взнос в ассоциацию в размере 25 тысяч рублей.

Голосовали «за»- единогласно.

По седьмому вопросу слушали Шефова А.А. План основных мероприятий ассоциации есть в раздаточном материале. В плане предложены мероприятия, которые мы хотели бы провести, но мероприятия, связанные со сбором людей сейчас проводятся сложно. Будем, конечно, стараться. Остальные мероприятия выполняются. Какие предложения по представленному плану?
После обсуждения

Решили:

1. Основные мероприятия некоммерческой организации Ассоциация «Росгражданпроект» на 2018-2019гг. принять(прилагаются).

Голосовали «за»- единогласно.

8. Круглый стол. 
-о текущей ситуации в проектном комплексе России. Вначале присутствующие рассказали о своих организациях, ответили на вопросы. Хуже стало отношение заказчиков к проектировщикам. Доброго слова не услышишь, все проекты плохие. Надо ГИПу уметь разговаривать с заказчиком. Многие проекты находят по личным связям. Некоторые организации переключились на промышленные объекты. Технологов нанимают. Обсудили работу с памятниками истории.
Обсудили опыт работы ОАО Костромапроект по работе с удалёнными регионами (Камчатка, Сахалин, Курилы и др.). Исходят из того, что подрядчик низкоквалифицирован.Создана конкурсная комиссия, которая готовит справки по объектам, из них отбирают, готовят конкурсную документацию вместе с ГИПом, 1-2 выезда на место , остальное по видеосвязи с заказчиком. На согласование находят местных специалистов. Авторский надзор берут по сложным объектам, на мелкие нанимают местных. Часто отказываются от АН, особенно по бюджетным работам. Обсудили систему оплаты труда.
-о BIM – технологиях доложил представитель ООО ЕВРОСОФТ. Актуальность проблемы высока. Утверждены ГОСТы, введены 4 СП.

Выступающие отметили, что на сегодня нет линейки программ, которая всё замыкает, все имеют пробел. Приходится ориентироваться на импортные программы. Надо больше внимания уделять разработкам  в России. Особое внимание обратить на согласование форматов.
-о работе Минстроя. До сих пор у строительной отрасли нет своего штаба отрасли, Минстрой занят проблемами ЖКХ. .   
Председатель собрания                                                                          А.Ф.Гинделес
   Секретарь                                                                                                 А.А.Шефов
